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Circ.n. 24
Brugherio, 21 settembre 2026

Ai Docenti
Al Personale ATA

Alla DSGA

Agli atti della scuola

Oggetto: Permessi mensili ex Legge 104/1992 — Disposizioni operative per I'anno scolastico 2026/2027

Al fine di contemperare il diritto all’assistenza dei soggetti con disabilita grave con le preminenti esigenze di
continuita didattica e di efficiente organizzazione dei servizi scolastici, si forniscono le indicazioni operative
volte a disciplinare le modalita di fruizione dei permessi mensili previsti dall’articolo 33, comma 3, della
Legge 5 febbraio 1992, n. 104.
Si sottolinea che il personale che abbia gia ottenuto formale provvedimento di autorizzazione da parte di
guesto Istituto € esonerato dall’obbligo di ripresentare la documentazione sanitaria d’origine (verbale della
Commissione Medica INPS/ASL), a meno che non si tratti di verbali soggetti a scadenza o rivedibilita nel
corso del corrente anno scolastico.
Pertanto, il personale gia autorizzato e tenuto a consegnare presso la Segreteria del personale, entro il 30
ottobre 2026 apposita autocertificazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 in cui si attesti

- la persistenza del quadro di disabilita del familiare assistito

- I'invarianza delle condizioni personali e familiari precedentemente dichiarate (es. residenza,
convivenza ove richiesta, etc).
Si ricorda che e obbligo del dipendente comunicare tempestivamente e per iscritto al Dirigente scolastico
qualsiasi variazione dei requisiti oggettivi e soggettivi che determini la perdita del diritto ai permessi.
In ultimo, per consentire una tempestiva pianificazione delle sostituzioni e garantire il diritto allo studio
degli alunni, i docenti sono invitati a presentare la richiesta per la fruizione dei permessi suddetti almeno 5
giorni prima del giorno di permesso stesso.
Resta fermo che, in situazioni di urgenza o necessita improvvisa e imprevedibile, il dipendente potra fruire
del permesso dandone comunicazione immediata e comunque entro l'inizio dell'orario di servizio.

Si ringrazia per la consueta e fattiva collaborazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Gabriella Scribano

Firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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